OZEL EGITIM HiZMETLER] YONETMELIGi
OGRETMENLERI iLGILENDIREN BOLUMLER
TAM ZAMANLI KAYNASTIRMA/BUTUNLESTIRME YOLUYLA EGITIM

MADDE 23 -(1) Tam zamanl kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim
hizmetlerinin sunulmasinda asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Ogrenciler, kayith bulunduklarn okulda uygulanan egitim programini takip
ederler. Ogrencilerin takip ettikleri programlar temel alinarak BEP hazirlanir.

b) Ortadgretimi tamamlayan 6grencilere akranlarina verilen diploma diizenlenir.

c) Tam zamanh kaynastirma/bUtlinlestirme yoluyla egitim yapilan okullarda 6zel
egitim ihtiyaci olan 6grenciler i¢in uygun ortam diizenlemeleri yapilir ve destek egitim
odasi acllir.

¢) Tam zamanh kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitim uygulamasi yapilan
okullarda 6zel egitim ihtiyaci olan bireyler gelisim 6zellikleri de dikkate alinarak siniflara
esit sayida ve her bir subede 2 6grenciyi gegmeyecek sekilde yerlestirilir. Ancak bu sayi
birlestirilmis sinif uygulamasi yapilan okullarda ihtiyac dogrultusunda artirilabilir.

d) Kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim yapilan 6zel egitim okullarinda sinif
mevcutlari 5’i 6zel egitim ihtiyaci olan birey olmak lzere okul 6ncesi egitimde en fazla
14; diger kademelerde 15 6grenci olacak sekilde olusturulur.

TAM ZAMANLI KAYNASTIRMA/BUTUNLESTIRME YOLUYLA EGITIM
UYGULAMALARINDA BASARININ DEGERLENDIRILMESI

MADDE 24 - (1) Tam zamanl kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitimlerine
devam eden o6grencilerin basarilarinin degerlendiriimesinde kayith oldugu okulda
uygulanan mevzuatin yaninda asagidaki hususlar da dikkate alinir:

a) Ogrencilerin basarilari BEP’lerine gore degerlendirilir.

b) Tim 6lgme ve degerlendirme slreglerinde 6grencilerin yetersizlik tlri, gelisim
ozellikleri ve egitim performanslari dogrultusunda siire, ortam, yontem, cihaz ve
materyallerde dizenlemeler yapilarak gerekli tedbirler alinir.

c) Ozel egitim ihtiyaci olan &grenciler icin merkezi sistem sinavlarinda gerekli
tedbirler alinir.

¢) isitme yetersizligi, zihinsel yetersizligi veya otizmi olan égrenciler, her tiir ve
kademede velinin yazili talebi ve BEP gelistirme biriminin karari dogrultusunda yabanci
dil dersinden muaf tutulabilirler. Bu 6grenciler merkezi sistem sinavlarinda, yabanci dil
dersi sinavindan muaf tutulurlar. Ogrencilerin yabanci dil dersinden muaf olma durumu
okul ydénetimi tarafindan e-Okul sistemine islenir.

d) Gorme vyetersizligi olan 6grenciler icin resim, sekil ve grafik iceren sorular
kabartma olarak, betimlenerek veya bu sorularin yerine es deger sorular hazirlanarak
degerlendirme yapllir.

e) Motor becerilerde yetersizligi olan 6grenciler velinin yazili talebi dogrultusunda
motor beceri gerektiren derslerin uygulamali bélimlerinden muaf tutulurlar.

f) Ogrencilere, velinin yazili talebi ve BEP gelistirme biriminin karari dogrultusunda

ilkokulda bir defaya mahsus olmak Gzere sinif tekrari yaptirilabilir.
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DESTEK EGITiM ODASI

MADDE 25 - (1) Okul 6ncesi, ilkdgretim ve ortadgretim kademesinde egitim veren
okullarda tam zamanli kaynastirma/butlnlestirme yoluyla egitimlerini sirdiren
ogrenciler icin il veya ilgce 6zel egitim hizmetleri kurulunun teklifi dogrultusunda il veya
ilce milli egitim mudurliklerince destek egitim odasi acilir. Destek egitim odasinda
egitim hizmetlerinin ylritilmesinde asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Egitim alacak Ogrenciler, bu 6grencilere okutulacak dersler ile 6grencilerin
alacagi haftalik ders saati BEP gelistirme biriminin karari dogrultusunda belirlenir. Bu
planlama haftalik toplam ders saatinin %40’ ini agsmayacak sekilde yapilir.

b) Destek egitim odasinda gorev alacak 6gretmenlerin ¢calisma programlari okul
yonetimince yapllir.

c) Destek egitim alacak 6grenci sayisina gore okullarda birden fazla destek egitim
odasi acilabilir.

¢) Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim performanslari dikkate alinarak bire
bir egitim yapilir. Ancak, BEP gelistirme biriminin karari dogrultusunda gerektiginde
egitim performansi ayni seviyede olan 6grencilerle bire bir egitimin yaninda en fazla 3
ogrencinin bir arada egitim alacagi grup egitimi de yapilabilir.

d) Destek egitim BEP gelistirme biriminin planlamasi dogrultusunda okulun ders
saatleri icinde veya disinda ihtiyac halinde haftasonu da planlanabilir. Ogrenciye ders
saatleri icinde egitim verilecekse destek egitim almasi planlanan dersin saatinde o
derse iliskin egitim verilir.

e) Ozel yetenekli 6grencilerin yetenek alanlari dogrultusunda takip ettikleri dersler
destek egitim odasinda zenginlestirme ve hizlandirma yoluyla farkhlastirilarak verilir.
Bu programlar 6grencilerin devam ettikleri 6rglin egitim kurumlarinda uygulanan
egitim programi ile bitinlik olusturacak sekilde planlanir ve yarutalar.

f) Destek egitim odasinda; 6grencilerin egitim ihtiyaclari takip ettikleri egitim
programi ve oOgrencilerin kayith olduklari kademe esas alinarak 0Ozel egitim
ogretmenleri, okul Oncesi 6gretmenleri, sinif ve diger alan 6gretmenleri okul
yonetiminin teklifi dogrultusunda il veya ilge milli egitim mudurliklerince
gorevlendirilir.

g) ilkokul ve ortaokullardaki destek egitim odalarinda 6zel yetenekli 6grencilere
egitim vermek Uzere ust kademelerde gorev yapan alan Ogretmenleri de
gorevlendirilebilir.

g) Okul mudiri ve mudir yardimcilari destek egitim odalarinda goérevlendirilmez.
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BIREYSELLESTIRILMIiS EGiTiM PROGRAMI GELiSTIRME BiRiMiNiN GOREVLERI

MADDE 48 — (1) BEP gelistirme biriminin gorevleri sunlardir:

a) BEP’in hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili
calismalarda koordinasyonu saglamak.

b) Ogrencinin tim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ile egitim ihtiyaclari
dogrultusunda BEP’inde degisiklik ve diizenlemeler yapmak.

c) Egitim ortamlarinin diizenlenmesi, materyal gelistirilmesi ve temini konusunda
okul yonetimine ve 6gretmenlere 6nerilerde bulunmak.

¢) Okuldaki diger birim ve kurullarla is birligi yapmak.

d) Kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6grencilerden
destek egitim odasinda egitim alacak 6grencileri, egitim hizmeti sunulacak dersleri ve
haftalik ders saati sayisini belirlemek.

e) ilkégretim ya da mesleki ve teknik ortadgretim programlarinin uygulandigi ézel
egitim okullarinda ya da bu programlarin uygulandigi 6zel egitim siniflarinda
egitimlerini sirdiren 6grencilerden tam zamanl kaynastirma/bitlinlestirme yoluyla
egitime uygun olanlari belirlemek ve okul yonetimine bildirmek.

f) Ogretim ve degerlendirmede kullanilacak ydntem ve teknikler ile &gretim
materyallerini belirlemek.

g) Ozel egitim siniflarina kayith égrencilerden yetersizligi olmayan akranlariyla bir
arada egitim alacak o6grencileri belirlemek ve katilacaklari dersler ile saatlerini
planlamak.

g) Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerden sinavlarda refakat edilmesi gerekenleri
belirlemek.

h) Ozel egitim programi uygulayan okullardaki dgrencilerden grup egitimine uyum
saglayamayanlarin grup egitimine hazirlanmasi amaciyla bire bir egitime baslamasina
ve bire bir egitimin sona erdirilmesine karar vermek.

1) Velinin yazili talebi tGzerine, ilkokulda 6grencilerin bir defaya mahsus olmak lizere
sinif tekrari yapmasina karar vermek.

i) Farkh sebeplerle okula baslamasi gecikmis olan ve il veya ilce 6zel egitim
hizmetleri kurulu karariyla ilkogretim kademesinde 6zel egitim programi uygulayan
okul ya da bu programlarin uygulandigi 6zel egitim siniflarina devam etmesine karar
verilen 6grencilerin; yas, gelisim 6zellikleri ve egitim performansina uygun kademedeki
sinifa yerlestiriimesine karar vermek.

j) Okuldaki diger kurul ve birimlerle is birligi icinde calismak.

(2) Ozel egitim meslek okullarinda olusturulan BEP gelistirme birimi, diger
gorevlerinin yani sira asagidaki gorevleri de yerine getirir:

a) Ogrencileri alan ve dala yénlendirmek.

b) Meslek derslerini okutan alan 6gretmenleri arasindan koordinatér 6gretmenleri
belirlemek.

c) Koordinator 6gretmenin gorisleri dogrultusunda mesleki egitim yapilacak
isletmeleri belirlemek.
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¢) lisletmelerde uyum gicligi vyasayan 6grencilerin yeni bir isletmeye
yerlestirilmesine karar vermek.

d) Koordinator 6gretmenlerin ¢alisma planlarini hazirlamak.

e) isletmelerdeki calismalariyla ilgili koordinatér ©gretmenlerce hazirlanan
raporlar dogrultusunda 6grencilerin egitim planlarinda degisiklik ve dizenlemeler
yaparak gerekli tedbirleri almak.

f) Mezun olacak 6grencilerin egitim aldigi meslek alaninda istihdam edilebilmeleri
icin ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

OGRETMENLERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

MADDE 57 — (1) Ogretmenler; kendilerine verilen subenin derslerini, programda
belirtilen esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri
yapmak, ders disinda okulun egitim, 6gretim ve sosyal etkinliklerine katilmak ve bu
konularda ilgili mevzuat hikimlerinde belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yakiamluddrler.

(2) Ogretmenler bu gorevlerinin yaninda asagidaki gérevleri de yiritirler:

a) BEP’in hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile is birligi yapar.

b) BEP’i uygular ve degerlendirir.

c) Okuldaki aile egitim calismalarina katilir, sinifindaki 6grencilerinin ailelerine
yonelik aile egitim calismalarini planlar ve yuritur.

¢) Ogrencilerin egitim performanslari dogrultusunda baska bir okula
yonlendirilmesinde BEP gelistirme birimiyle is birligi yapar.

d) Ogrencilerin 6zel gereksinimlerinden dolayi kullandigi kisisel cihaz ve aletlerin
bakimi ve kontroliine iliskin tedbirleri alir.

e) Ozel egitim okullari ile dzel egitim siniflarinda grup egitimi esastir. Ancak
ogrencilerin egitim performanslari ve ihtiyaglari dogrultusunda bire bir egitim de yapar.

f) Sinif 6gretmenliginin esas oldugu okullarda, alan 6gretmenleri tarafindan
okutulan teorik ve uygulamali derslerin islenisine destek vermek lizere derslere katilir.

g) Bireysel gelisim raporu, egitsel degerlendirme istek formunun dizenlenmesinde
diger 6gretmenler ile is birligi yapar.

g) Ozel yetenekli 6grencilerin danisman rehber 6gretmeni veya dgretmenleriyle is
birligi icinde gelisimini takip eder.

(3) Gorev alaniile ilgili mldurin verecegi diger gorevleri yapar.
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